Ocena Rady Nadzorczej stosowania w Banku Spéldzielczym w Nowym Saczu
Zasad ladu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych
w 2016 roku

W zwigzku z zapisami §17 Polityki w zakresie stosowania zasad tadu korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych w Banku Spétdzielezym w Nowym Saczu, Rada Nadzorcza Banku
przeprowadzita oceng stosowania zasad fadu korporacyjnego.

Uchwatg Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014r., (Dz. Urz. KNF poz.17) Komisja Nadzoru
Fina_il‘s‘f'(;)i\nﬂ"\(e"gb przyJ cta Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.
Z uwagi na fakt, ze Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych majg zastosowanie

do Banku Spotdzielczego w Nowym Saczu, podjeto decyzje o zastosowaniu Zasad przez wlasciwe
organy Banku tj.:

* Zarzad Banku — Uchwata Nr 102/2014 z dnia 22.12.2014r.,
* Radg Nadzorczg — Uchwata Nr 912/2014 z dnia 22.12.2014r.,
* Zebranie Przedstawicieli - Uchwata Nr 8/2015 z dnia 12.05.2015r.

Zarzad Banku przyjat i oglosit na stronie internetowej deklaracje o stosowaniu Zasad ladu
korporacyjnego, z przyjeciem i wskazaniem uzasadnionych odstepstw od ogolnych Zasad.
Odstepstwa wynikaly z zasady proporcjonalnosci. Odstepstwa zostaty przyjete przez Rade
Nadzorczg oraz Zebranie Przedstawicieli. Przepisy wylaczone czesciowo lub calkowicie ze
stosowania wraz z uzasadnieniem umieszczono na stronie internetowej. Rownoczesnie Zarzad
Banku podjat — tam, gdzie to byto konieczne — dziatania dostosowujgce regulacje wewnetrzne do
wymogow wskazanych w przedmiotowych Zasadach.

Organy Banku stosujg Zasady, w szczegélnosci odnoszace sie do ich funkcjonowania i wzajemnych
relacji. Zasady sg rowniez stosowane przez pracownikéw Banku i maja odzwierciedlenie w biezacej
dziatalnosci, czego wyrazem sg wewnetrzne zasady organizacji Banku oraz wilasciwe relacje z
udziatowcami, klientami Banku i innymi wspétpracujacymi podmiotami.

Rada Nadzorcza deklaruje, ze Zarzad wspiera Rade w procesie decyzyjnym i nadzorczym poprzez
przedkiadanie kompleksowych materiatow oraz aktywny udziat w posiedzeniach Rady. Wspolpraca
Rady Nadzorczej z Zarzadem Banku jest efektywna, a przyjeta formuta wspotdziatania zapewnia
obiektywizm nadzoru wiadcicielskiego i przestrzeganie dobrych praktyk ladu korporacyjnego.
Realizowana w praktyce polityka ogranicza ryzyko konfliktu intereséw, a stosowane zasady
wynagradzania sprzyjaja budowaniu diugoterminowe] stabilnosci Banku i opieraja sie na

budowaniu dlugotrwalych relacji z Klientami, poprzez adekwatng polityke informacyjng oraz
marketingowa.



Rada Nadzorcza w toku oceny oparta si¢ réwniez na raportach z przeprowadzonych kontroli

i audytow, w ktorych nie stwierdzono naruszenia Zasad w zakresie przyjetym do stosowania przez
Bank.

Zebranie Przedstawicieli w dniu 20 czerwca 2016 roku zatwierdzilo Oceng stosowania zasad ladu

korporacyjnego w Banku Spéldzielezym w Nowym Sagczu za 2015 rok, dokonana przez Rade
Nadzorcza.

W ocenie Rady Nadzorczej w wyniku podjetych dziatan zostato zapewnione przestrzeganie
Zasad tadu korporacyjnego przez Bank oraz ich zastosowanie w praktyce funkcjonowania Banku.
Rada Nadzorcza ocenia, ze w 2016 roku Bank w sposob prawidlowy stosowat Zasady tadu
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.
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